OS ANTE STARCEVICA LEPOGLAVA
Hrvatskih pavlina 42
Lepoglava, 14. 10. 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23, 156/23), ¢lanka 13. Pravilnika o radu Osnovne 8kole Ante Staréeviéa
Lepoglava te ¢lanka 4. Pravilnika o nadinu i postupku zapos$ljavanja u Osnovnoj $koli Ante
StarCevica Lepoglava (dalje u tekstu: Pravilnik), ravnatelj Osnovne Zkole Ante Stardeviéa
objavljuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. OPERATIVNI/A DJELATNIK/CA ZA SIGURNOST 1 CIVILNU ZASTITU
(m/Z)-jedan izvrsitelj na neodredeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno.

Mjesto rada: Lepoglava
Uvjeti:

Kandidati koji se prijavljuju na natje¢aj uz opée uvjete propisane Zakonom o radu (NN
93/14,127/17,98/19, 151/22 i 64/23), moraju ispunjavati i posebne uvjete utvrdene ¢lankom
1. Pravilnika o dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim
i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli (NN 71/25, 7425 —
ispravak),élankom 2. Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta
OS Ante Stardevida Lepoglava te ¢lankom 1 . Pravilnika o dopuni Pravilnika o radu
Osnovne $kole Ante Staréeviéa Lepoglava i to: zavriena srednja Skola u trajanju od &etiri
godine ( posjedovanje kvalifikacije minimalno na razini 4.2 HKO-a) i zavr§en Program
obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu
zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama. Iznimno, poslove operativnog djelatnika za
sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i osoba koja nema zavrSen Program obrazovanja,
ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radno g odnosa na tom radnom
myjestu.

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne mogu zasnovati osobe u odnosu na koje postoje zapreke
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, kontakt podaci - broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.



Uz viastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su duni prilozZiti:

a) Zivotopis

b) dokaz o steenoj struénoj spremi

¢) dokaz o drzavljanstvu (preslika vaZeée osobne iskaznice, putovnice, domovnice i sl.)

d) dokaz o zavr$enom Programu obrazovanja za stiecanje djelomi¢ne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u o0dgojno — obrazovnim ustanovama
(ako postoji)

e) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli
ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja

f) elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o radno — pravnom statusu ne stariji od 30 dana od dana
raspisivanja natjecaja.

Navedene isprave odnosno prilozi prijavi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vraéaju se
kandidatu nakon zavrietka natjeajnog postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane Jjavnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom
biljeznistvu (NN 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16, 57/22).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavaka 1. — 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*.
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(-Narodne novine®, br. 33/92, 77/92, 27/93. 58/93. 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03
1 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (..Narodne novine*, br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te &lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®. br. 84/21), duzne su u prijavi
na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. stavaka 1. —
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja i ovisno o kategoriji
u koju ulazi sve potrebne dokaze (&l. 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.cov.h r:‘LfserDocsImaues.fdokumenti.’Nik0la.«"popis‘?»’bEOdokaza‘?hDOzaqfﬁEOosi\m'

1vanje%20prava%?2 Oprcdnos!i%2()pri‘.’f‘h?{')zatpo”'b('i".’()‘—"\ Hjavanju-%20ZOHBDR%2020?2 1.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natjetaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocs] mages/dokumenti/Ni koIaf'popis%';-_"’0(101{:12;1“/63(%;1“62()osr\'az'
ivanje%20prav a%20prednosti%20pri%:20zapo%C5%A | ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicim a%201z%20DR..pdf




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
0 zatiti vojnih i civilnih invalida rata duzni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natje¢aja priloziti i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji na¢in
mu je prestao radni odnos

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13., 152/14.,
39/18132/20) te drugim posebnim zakonima duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo
kao i dostaviti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjetaja duZan/na je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u OS Ante Stardevica Lepoglava.
Kandidatom prijavljenim na javni natjetaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese vlastoruéno
potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava uvjete javnog natjetaja. Nepotpune i
nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno vrednovanja kandidata kao i sadrzaj te na¢in
vrednovanja, pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za vrednovanje bit ¢e objavljeni
najmanje pet (5) dana prije dana odredenog za testiranje na mreZnoj stranici Skole hit
astarcevica-lepoglava.skole.hr/.

s://os-

Kandidat/kinja koji nije pristupio postupku vrednovanja ne smatra se kandidatom u postupku
natjecaja.

Kandidat/kinja prijavom na natjedaj daje suglasnost za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe natjecajnog postupka sukladno
vaZe¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (NN
82/08 1 69/17).

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno zna&enje koriste se neutralno i odnose se jednako
na muske i na Zenske osobe.

Rok za podnoSenje prijave na natje¢aj je osam (8) dana od dana objave natjetaja na mreZnim
stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te na mreZnim stranicama i
oglasnoj plo¢i Skole

Natjecaj vrijedi od 14. 10. 2025. do 22. 10. 2025. godine.



Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se osobno ili postom u tajnistvo $kole na
adresu:

Osnovna $kola Ante Staréevi¢a Lepoglava
Hrvatskih pavlina 42, 42250 Lepoglava s naznakom .»Za natjeCaj —

operativni/a djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zastitu®.

O rezultatima natje¢aja svi kandidati ée biti obavijeSteni putem mreZne stranice https://os-
astarcevica-lepoglava.skole.hr/ u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim/om kandidatom/kinjom osim u slu¢aju iz ¢lanka 26. stavka 3. Pravilnika o nadinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj ¥koli Ante Stardevica Lepoglava, kada se kandidati o
rezultatima natjecaja obavjestavaju preporuc¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.
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R;vnatelj:
.~ . ~Ratko/Tomi¢, prof.




